
 

Titolo  Formazione lavoratori - specifico, RISCHIO BASSO 

Totale ore  4 ore  

Modalità  e-learning: 24 ore su 24 e 7 giorni su 7  

Tempo massimo di fruizione 6 mesi dall’attivazione e ricezione delle credenziali di accesso alla piattaforma 
Tutor81. 

Obiettivi  Fornire ai partecipanti al corso la formazione sui principali rischi lavoratori 
presenti negli ambienti di lavoro di aziende classificate a “rischio basso”, in 
accordo con gli obblighi previsti dall’art. 37 del D. Lgs. 81/08 e dell’Accordo 
Stato Regioni del 21/12/11, repertorio atti n. 221/CSR. 

Destinatari  Lavoratori dipendenti di tutte le aziende pubbliche e private appartenenti alla 
classificazione di “rischio basso” con l'obiettivo di fornire le informazioni 
specifiche inerenti la salute e la sicurezza sul luogo di lavoro per svolgere il 
proprio compito in sicurezza. 

Contenuti  Valutazione dei rischi e sicurezza negli appalti 

 Mancati infortuni, relazioni e tecniche di comunicazione nei luoghi di 
lavoro  

 La sicurezza nell’uso di videoterminali 

 Microclima negli ambienti di lavoro e sicurezza delle attrezzature 

 Principali rischi nei luoghi di lavoro: rischio elettrico, meccanico, 
rumore, cadute dall’alto, movimentazione manuale dei carichi, 
stress lavoro correlato, rischio da condizioni di lavoro non 
ergonomiche, rischio chimico 
 

Durante il corso sono previsti test di verifica intermedi e finale. 

Attestazione 
e 

Riconoscimenti 

La frequenza completa del corso prevede il rilascio dell'attestato di 
partecipazione valido ai fini dell’aggiornamento obbligatorio per le figure 
professionali previste dall’Accordo Stato Regioni 07/07/2016 e per 
l’aggiornamento professionale (CFP) per le diverse categorie professionali.  

 

  

https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf
https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf

